CENTRO NEUROLES]
BONINO PULEJO

IRCCS MESSINA

VERBALE n.2
Avviso Pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di Incarico quinquennale di
Dirigente Medico con Incatico di Direzione di Struttura Complessa della U.O.C.
Neurologia presso il P.O. Piemonte.

Il giorno 21 del mese di marzo 2023, alle ore 11.00, presso i locali del piano terra della Sede

Amministrativa del’TRCCS Centro Neurolesi Bonino-Pulejo, sita in Messina Salita Contino, si &

riunita la Commissione di Valutazione, di cui all’art.15 del D. Lgs. n.502/92, costituita con la

deliberazione n. 163 del 02.03.2023, per lo svolgimento della procedura relativa all’ “Awwiso Pubblico,

per titoli ed esami, il conferimento di Incarico quinguennale di Dirigente Medico con Incarico di Diresione di Struttura

Complessa della U.O.C. Neurologia presso il P.O. Piemonte’.

La Commissione tisulta cosi composta:

- Dott. Giuseppe Rao — Direttore Sanitario IRCCS Messina — Componente di diritto;

- Prof. Angelo Quartarone — Direttore Scientifico IRCCS Messina — Componente di diritto;

- Dott. Salvatore Cottone — Direttore Medico di Struttura Complessa della U.O.C. di Neurologia
del’A.R.N.A.S. Ospedali Civico di Cristina Benfratelli di Palermo;

- Dott. Rocco Quatrale - Direttore Medico di Struttura Complessa della U.O.C. di Neurologia
della ULSS 3 Serenissima — Ospedale dell’Angelo - Veneto;

- Dott. Alessandro Napolitano - Direttore Medico di Struttura Complessa della U.O.C. di

Neurologia di Massa dell’Azienda USL Toscana Nordovest;

E presente, inoltre, la Dott.ssa Silvana Pellegrino, in qualita di Segretario Verbalizzante — Coll.
Amm.vo;

La Commissione, dichiarata aperta la seduta, ribadisce che il punteggio per la valutazione del
colloquio sara assegnato, tenuto conto:

e della chiarezza espositiva

e della correttezza delle risposte;

e dell’'uso di linguaggio scientifico appropriato;

e della capacita di collegamento con altre patologie o discipline o specialita per la miglior
risoluzione dei quesiti posti dalle varie tematiche inerenti la disciplina anche dal punto di
vista dell'efficacia e dell’economicita degli interventi, della visione e originalita delle proposte
sull’organizzazione della struttura complessa, nonché lattitudine all’innovazione ai fini del
miglioramento dell’organizzazione e del soddisfacimento dell’'utenza, dell’aggiornamento
delle conoscenze e della capacita organizzativo - gestionale.

Relativamente allo svolgimento del colloquio, che sara pubblico a porte aperte, la Commissione,
stabilisce le seguenti modalita:

Le singole domande di ogni singolo gruppo vengono trascritte rispettivamente su n. 3 fogli che
vengono inseriti in altrettante buste, sigillate e firmate dai membii della commissione.

I Candidati dovranno rispondere a due domande estratte da una delle tre buste, scelta da un
candidato sorteggiato.

Vengono predisposti 1 seguenti quesiti:

Busta I: ...Percorso Ictus e Rischio CHNico. . ...vvvviniiiiiiiiinn.

Busta 2:...Terapie avanzate nella malattia di Parkinson e Rete Assistenziale Ictus...... (\
Busta 3:.. . Tumon cerebrall & Badget. ..., comenscaniiomenisisissmmun i amaninsisssaamsss 5580 08




L’unico candidato presente, ticonosciuto dal Segretario della Commissione come riportato
nell’allegato A, presso i locali della sede amministrativa piano terra risulta: Grugno Rosatio.

Alle ore 11:30, il Dott. Grugno Rosatio apte la busta n.1, contenente le domande su cui verte il
colloquio e risponde alle due domande estratte.

Alle ore 12:00 si conclude il colloquio.

La Commissione, ultimato il colloquio, prende atto che il candidato ha superato con esito positivo
il colloquio.

La Commissione procede con la redazione della scheda di valutazione del colloquio, il cui esito ¢
di seguito riportato come analiticamente individuato nella scheda punteggi compilata.

Di seguito si tiporta apposito prospetto riportante il punteggio conseguito dal candidato al
colloquio:

COGNOME e NOME LUOGO E DATA DI NASCITA | VALUTAZIONE
COLLOQUIO
GRUGNO ROSARIO CALASCIBETTA (EN) 10/07/1963 44/50

La Commissione prende atto che il candidato ha conseguito una valutazione pati ad almeno 35/50
e predispone il seguente riepilogo dei punteggi attribuiti allo stesso, che sara altresi allegato al
presente verbale (all. B):

COGNOME e NOME PUNTEGGIO VALUTAZIONE | VALUTAZIONE
CURRICULUM COLLOQUIO FINALE
GRUGNO ROSARIO 32,2 44 76,2

Alle ore 13:00 avendo completato i lavori, la Commissione dispone la trasmissione degli atti
concorsuali, unitamente ad una relazione sintetica, al Commissario Straordinario per i
provvedimenti consequenziali.

Del che ¢ stato redatto il presente verbale che consta di n} pagine e che, letto e condiviso, viene

sottosctitto come segue:
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Allegato A al Vetbale n.2 del 21/03/2023

Conferimento di Incarico quinquennale di Dirigente Medico con Incarico di Ditezione
di Struttura Complessa della U.O.C. Neutrologia ptesso il P.O. Piemonte

FOGLIO FIRME
COGNOME e NOME | LUOGO E DATA DI NASCITA | DOCUMENTO DI FIRMA
IDENTITA’ _
GRUGNO ROSARIO | CALASCIBETTA (EN) 10/07/1963 | CIE CA46680DV |5 U/« WM [ uuw
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All. “B” VALUTAZIONE COLLOQUIO — Massimo punti: 50
CANDIDATO: Grugno Rosario

(chiarezza espositiva, correttezza delle risposte, uso di linguaggio scientifico appropriato, capacita
di collegamento con altre patologie o discipline o specialita per la migliore risoluzione dei quesiti

anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicita degli interventi)

Capacita Tecnico Professionale: max punti 24

Capacita gestionale: max punti 20

La Commissione attribuisce al colloquio punti 44.

Valutazlpne complessnva
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